T.C.
.................... BELEDIYE BASKANLIGINA

(Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanligi/Miidiirliigii)

Belediyemiz ....................... Dairesi Baskanhigy/Midirligi .................. Sube Miidiirliigii emrinde 657
sayilli DMK’ na tabi ................. kadrosunda gorev yapmaktayim.

28.12.2022 tarih ve 32057 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirlirliige konulan “Elektrik Piyasast
Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapimasina Dair
Kanunun” 11 inci maddesinde; “27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 4 iincii maddesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“EK MADDE 4- 25/6/2001 tarihli ve 4688 sayili Kamu Goreviileri Sendikalart ve Toplu Sézlesme Kanunu
hiikiimleri uyarinca kamu goreviileri sendikalarina iiye olup, aylik veya iicretinden iiyelik Odentisi kesilen kamu

goreviilerine ocak, nisan, temmuz ve ekim aylarinda aylik veya iicretleri ile birlikte 750 gosterge rakaminin memur
aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda toplu sézlesme destegi yapulir.

Kamu gorevlileri sendikasumin kurulu oldugu hizmet kolunda sendika tiyesi olabilecek toplam kamu gorevlisi
sayisinin en az yiizde ikisini sendika tiyesi kaydeden kamu goreviileri sendikalarina iiye olup aylik veya iicretinden
tiyelik 6dentisi kesilen kamu gérevlilerine ocak, nisan, temmuz ve ekim aylarinda aylik veya iicretleri ile birlikte toplu
sozlesmeyle belirlenen tutarda toplu sézlesme ikramiyesi odenir. Toplu sozlesme ikramiyesi 6denen kamu gorevlilerine
ayrica toplu sézlesme destegi yapilmaz.

Bu madde uyarinca yapilan odemeler, damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaz ve
ilgili mevzuati uyarinca odenmekte olan zam, tazminat, odenek, doner sermaye payi, ikramiye, ticret ve her ne ad
altinda olursa olsun benzer odemelerin hesabinda dikkate alinmaz.

Ikinci fikraya gore iiye sayilarimn tespitinde 6deme tarihi itibartyla 4688 sayili Kanunun 30 uncu maddesi
geregince Resmi Gazete 'de yayimlanan en son teblig esas alvir.” hikkmiine yer verilmistir.

Mezkir hiikiim Anayasa Mahkemesinin 18.01.2024 tarih ve E: 2023/12 — K: 2024/12 sayili karar ile iptal
edilmis bahse konu karar 05.03.2024 tarih ve 32480 say1l1 Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige konulmustur.

Ote yandan, Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Miidiirliigiiniin 02/01/2023 tarihinde yayimladig1
Personel Odemeleri 2023 Yili Yeni Y1l Islemleri Uygulama Kilavuzu'nun; "B- Sendika Diizenlemesi" basligi altinda
yer alan, "B.1-Toplu Sézlesme Ikramiyesi" alt bashiginda diizenlenen, "...yiizde ikisinin altinda sendika iiyesi kaydeden
kamu goreviileri sendikalarina iiye olanlar igin ise 750 gosterge rakami iizerinden toplu sozlesme destegi
hesaplamasinin yapimasi..." ibareleri Damstay 12. Dairesinin 27.05.2025 tarih ve E: 2023/292 — K: 2025/2735
sayih karari ile iptal edilmistir. (EK — 1)

Bu kapsamda; 01.01.2023 — 05.03.2024 tarihleri arasinda tarafima, “yiizde 2 baraji1” gerekce gosterilerek
toplu sozlesme ikramiyesi 6denmemis, bu durum mali hak kaybina yol agmistir. Bahse konu tarihlerde eksik kalan

mali haklarimin yasal faizi ile hesaplanarak “TR ...................... numarali hesabima yatirilmasi
hususunda;

Gereginin yapilmasini arz ederim.  ...../...../2026
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